
 

Памятка 

Обязанности работников, связанные с предупреждением коррупции 
 

          Заведующий МОУ, и работники вне зависимости от должности и стажа 

работы в детского сада в связи с исполнением своих трудовых обязанностей, 

возложенных на них трудовым договором, должны: 

 

-воздерживаться от совершения и (или) участия в совершении 

коррупционных правонарушений в интересах или от имени детского сада; 

-воздерживаться от поведения, которое может быть истолковано 

окружающими как готовность совершить или участвовать в совершении 

коррупционного правонарушения в интересах или от имени детского сада; 

-незамедлительно информировать непосредственного руководителя, лицо, 

ответственное за реализацию Антикоррупционной политики, и (или) 

заведующего МОУ о случаях склонения работника к совершению 

коррупционных правонарушений; 

-незамедлительно информировать непосредственного руководителя, лицо, 

ответственное за реализацию Антикоррупционной политики, и (или) 

заведующего МОУ о ставшей известной работнику информации о случаях 

совершения коррупционных правонарушений другими работниками; 

-сообщить непосредственному руководителю или лицу, ответственному за 

реализацию Антикоррупционной политики, о возможности возникновения либо 

возникшем конфликте интересов, одной из сторон которого является работник. 

-исполнять обязанности с учетом разграничения полномочий, 

установленных локальными нормативными актами МОУ; 

-соблюдать требования законодательства Российской Федерации, 

Устава МОУ, локальных нормативных актов; 

-воздерживаться от совершения действий и принятия решений, 

которые могут привести к возникновению конфликтных ситуаций, в том 

числе не получать материальной и (или) иной выгоды в связи с 

осуществлением ими трудовых обязанностей; 

-уведомлять своего непосредственного руководителя о возникшем 

конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только 

ему станет об этом известно, в письменной форме; 

-соблюдать нормы делового общения и принципы профессиональной 

этики в соответствии с Кодексом этики и служебного поведения 

работников; 

-предоставлять исчерпывающую информацию по вопросам, которые 

могут стать предметом конфликта интересов; 

-обеспечивать сохранность имущества МОУ. 
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