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о компссип по уреryлироваIrию
споров меrкду участниками образовательных отношений

1. Общие положепия
1.1. Положение о комиссии tIо урегулировtlЕию споров между у{астЕиками образовательньтх

отношений (далее - Положение) разработано Еа основе Федера;rьного закона от 29.12.20|2 Ng

273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (далее - Федеральный закоп "Об
образовании в Российской Федерации").
1.2. Комиссия по уреryлированию споров между участниками образовательньтх отношений
(далее - Комиссия) создд{а в целях }регулироваЕиJI разногласий между rlастЕикzlп4и
образовательнЬж отношениЙ по вопросаМ реализациИ права Еа образоваrrие' в т. ч. В Сл}цrмх

возникновения конфликта иЕтересоВ педагогического работника, применения локальных
нормативньIх актов, обжалования решений о применении к воспитtlннику диСЦИПЛиЕарЕОгО

взыскtшиJI.
1.3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Констит}тIией РФ, Федеральньпrl законом

"Об образовании в Российской Федераuии", а также др}тими федера,rьныпrи законаIdи, иными
нормативными правовыми аКтаrrЛИ РФ, закона}4и и иIlыми нормативными прalвовыми актами

субъектов РФ, содержащими нормы, реryлируощие отношения в сфере образования,

локальными нормативЕыми актаI\.Iи организации, осуществJIяющей образовательную

деятельность, и Положением.

2. Функции и полномочия Комиссии
2. 1. Комиссия осуществляет след}тощио функции:
_ приом и рассмоц)ение обращеЕий участIlиков образовательньж отношений по вопросzl}.{

реализации прalва на образовшше;

- осуществлоние анализа представленньD( упстниками образоватольЕЬГХ ОТНОШеНИЙ

материалов, в т. ч. по вопросу возЕикновения конфrшкта интересов педlгогического работника,
примеЕения локalльных нормативЕьD( llKToB, решений о применении к воспитапнику

дисциплинарЕого взыскания;

- урегулировaшие разногласий между участпиками образовательньп< отношений;

- принятие решений по результатаI\,I рассмоlрения обращений.
2.2. Комиссия имеет прtlво:

- запрашивать у rIастников образовательньD( отIlошений необходимые для ее

деятельности документы, материмы и иЕформацию;
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- устанавливать сроки предстitвления зilпр пиваемых докуIиеЕтов, материtIлов и
информации;

_ проводить необходимые консультации ПО РаССМаТРИВаеМЫМ СПОРtllvt С УЧаСТЕИКаМИ
образовательн ьD( отношениЙ;

- приглашать rIастников образовательньж отношений дJIя дачи рalзъясЕений.
2.3. Комиссия обязаяа:

- объективно, полно и всесторошIе рассматривать обращение )s{астника образоваТеЛЬНЬТХ

отношений;

- обеспечивать собrподение прав и свобод уrастников образователъньrх отношений;
_ стремиться к уреryJIировtlнию разногласий между участцикillйи обРаЗОваТеЛЬНЫХ

отношений;
_ в слу{ае Е€rпичшI увaDкительной причины пропуска заседаЕия 3zlявителем или теМ ЛИЦОМ,

действия которого обжаryтотся, по их просьбе переносить заседание на другой срок;
_ рассматривать обращение в течение десяти календарньrх дней с момента поСтУПЛеНИЯ

обращения в письмеЕной форме;
_ принимать решение в соответствии с законодательством об образовании, локальЕыми

ЕормативIIыми zlкта {и оргtlнизации, осуществляющей образовательную деятельность.

3. Состав и порядок рдботы Комиссии
3.1. В состаэ Комиссии вкJIючtlются равное число представителей родителеЙ (законньrх

представителей) воспитанников ("е меlrео дв)D(), педагогические работники моу,
осуществляющей образовательЕую деятельность (не менее двlх).

Состав Комиссии утверждается сроком на одиЕ год приказом заведyrощего МОУ.
Одни и те же лица не могут входить в состав Комиссии более двух сроков подряд.
3,2. В состав Комиссии входят председатель Комиссии - заведующий МОУ, заместитель

председатеJuI Комиссии - старший воспитатель, секротарь - предстttвитель педаГОГИЧеСКИХ

работников МОУ и члены Комиссии - предстilвитеJIи родительской общественЕости.
З,З. Руководство Комиссией осуществляет председатель.
Председатель Комиссии :

- осуществJUIет общее руководство деятеJIьностью Комиссии;

- председательствует на заседаниях Комиссии;

- организует работу Комиссии;

- опредoJIяет план работы Комиссии;

- осуществJIяет общий контроль за реализацией приЕятьD( Комиссией решений;
- распредеJUIет обязанности между T лена.ми Комиссии.
3.4. Заместитель цредседателя Комиссии:

- координирует работу .UIeHoB Комиссии;

- готовит докр[еЕты, выIlосимыо на рассмотрение Комиссии;

- осуществJIяет контроJIь за выполнением плiша работы Комиссии;

- в случае отс}тствия председате.пя Комиссии выполняет его обязанности.
3.5. ОтветствеЕпым секретарем Комиссии явJUIется представитель педtгОгиt{еСКИХ

работников МОУ.
Ответственньй секретарь Комиссии:

- оргаЁизует делопроизводство Комиссии;

- ведет протокоrы заседаний Комиссии;
_ информирует .шенов Комиссии о дате, месте и времени проведеЕия заседаний КОМИССИИ

и о вопросах, вкJIюченньD( в повестку дня заседания КОмиССИИ, В СРОК Не ПОЗДНее ШШИ

кшендарных дrей до дня проведения заседания Комиссии;

- доводит решения Комиссии до админист})ации МОУ, Родительского комитета МОУ, а

также Пед:гомческого совета МОУ;
- обеспе.Iивает контроль за выполнением решений Комиссии;



- несет ответственность за сохрtшность докуIиентов и иньтх материалов, рассматриваемьж
на заседаЕиях Комиссии.

3.6. Член Комиссии имеет прtlво:
_ в сJIr{ае отсутствия на заседапии изложить свое мЕение по рассматриваемым вопросам в

письменной форме, которое оглашается Еа заседаЕии и приобщается к протокоrry;

- в сJгучае Еесогласия с приЕятым на заседании решением Комиссии излагать в
письменной форме свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу
заседания Комиссии;

- принимать участие в подготовке заседаний Комиссии;

- обрацаться к председателю Комиссии по вопросzlм, входящим в компетенцию
Комиссии;

- обращаться по вопросам, входящим в компетенцию Комиссии, за необходимой
информацией к лица]!{, органаJ\{ и организациям;

_ вносить предложеншI руководству Комиссии о совершенствоваIIии оргаЕизации работы
Комиссии.

3.7. Член Комиссии обязан:

- участвовать в заседаниях Комиссии;

- вьшолнять возложенЕые ца ного фlъкции в соответствии с Положением и решениями
Комиссии;

_ собrrюдать требования зtжонодательных и иньD( нормативньrх правовьIх актов при

реализации своих функций;_ в сJrr{ае возникновения личной заиrrтер9сованности, способной повлиять Еа
объективность решения, сообщить об этом Комиссии и отказаться в письменной форме от

rIастия в ее работе.
З.8. Комиссия сttNIостоятельцо определяет порядок оргzшизации своей работы. Основной

формой деятельности Комиссии явJuIются заседаЕия, которые проводятся по мере
необходимости. Ход заседаний фиксируется в протоколе.

Заседалие Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не меЕее
половины от общего числа ее членов, при условии равного числа родителей (законньтх

представителей) воспитлlников МОУ, педЕгогических работяиков МОУ.
3.9. По резу.lьтатаI\{ рассмотрения обращения участциков образовательньпr отношениЙ

Комиссия принимает решение в цеJurх }реryлироваЕIul разногласий между у{астникаI\,tи
образовательных отношений по вопроса]\4 реализации права на образование,

В слуrае установления факта HaplTreHбI права на образование Комиссия принимаот

решение, ЕапрzlвлешIое Еа его восстановление, в т. ч. с возложением обязаЕности по

устранеЕию выявлеЕньfх парlrпепий на родителей (законньтх представителей) воспитшrниКОв, а
тaжже педlгогических работников МОУ.

В случае необосновадпости обр цения участника образовательньп< отношениЙ,
отс}тствии нарушения права на образоваIие, Комиссия отказывает в удовлетворении просьбы
обратившегося лица.

Решение Комиссии принимается открытым голосоваЕием простым большинством
голосов, присутствующих Еа заседании, В слуrае равенства голосов принятым стIитается

решение, за которое проголосовilл председательствовавший на заседании Комиссии.
Решения Комиссии оформляются протоколarь{и, которые подписывzlются всеми

присугств}ющими ч;rенами Комиссии.
3.10. Решепия Комиссии в виде вьшиски из протокола в точение трех дней со дня

заседания направJIяются змвитеJIю, в администрацию МОУ, родительский комитет МОУ а

также в Педагогический совет дJIя исполнения.
Решение Комиссии может быть обжаловЕ.но в ycTllHoBJIeHHoM законодательством РФ

порядке.
Решение комиссии явJIяется обязательным для всех }п{астников образовательньтх

отношений в МОУ, и подлежит испоJп{ению в сроки, цредусмотренные укaванным решением.



3.11. При Еаличии в составе Комиссии Iшена, имеющего личную змнтересовtlнность,
способн}то повлиять на объективность решения, он подлежит зtlмене на др}того предстzвитеJIя,

путем внесения изменения в приказ о составе Комиссии.
3.12, Срок хранения документов Комиссии в образовательной организации составляет три

года.

4. Порядок рассмотрения обращений участников образовательных отношенпй
4.1. Комиссия рассматривает обращения, поступившие от участников образовательньтх

отношений по вопросаN{ реrшизации права на образование.
4.2. Обращение в письмеЕной форме подается ответствецному секретарю Комиссии,

который фиксирует в журнале его пост}rплеЕие и вьцает расписку о его принятии. К

обраrцению могл прилaгаться необходимые материыlы.
4.3. Заседание Комиссии проводится IIе позднее десяти каJIендарньп< дней с момента

rrоступления обращения. О дате заседания в день его назначения уведомJuпотся лицо,
обратившееся в Комиссию, лицо, чьи действия обжаlryтотся, и предстtlвительные органы

участников образовательньж отношений организации, осуществJIяющей образовательную

деятельЕость,
4.4. Лицо, направившее в Комиссию обратцение, вправе присутствовать при рассмотреЕии

этого обращения на заседzlнии Комиссии. Лица, чьи действия обжалуются в обращеЕии, такхе
впрzве присутствоватъ на заседaшии Комиссии и давать пояснения. Их отсутствие не
преIIятствует рассмотрению обращения и принятию по Еему решения.

5. ЗаключительЕые положения
5.1. Измепения в Положение могут бьггь вЕесены только с rIетом мнеция представителеЙ

родительской общественности МОУ и Педагогического совета МОУ,

Положение действует до зчllчtены новым.
Положение разработа;r завед}тощий МОУ детского сада Jф 366 Е.М. Лавышко
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