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Настоящее учреждение основаяо в 1983 году.
В 1994 году передано в муниципальную собственность на осЕоваЕии постановления

администрации Волгограда от 2|.04.|994 М 201-11 как ясли-сад J\Ъ 366 отдела народного
образования ,Щзержинского района г. Волгограда на базе которого приказом }цравления
образования адмиIlистрации г. Волгограда от 17.09.1996 года J\Ъ 230 учреждено
муIrиципальное дошкольное образовательное }4Феждение /,ЩОУ/ детский сад Ns 366
общеразвивающего вида Дзержинского района г. Волгограда.

Приказом улразленшI образоватrием адмиIIистрации Волгограда от 1б.04.2001 М 255
муяиципЕrльное дошкольное образовательное учреждеЕие /,ЩОУ/ детский сад Nq 3бб
общеразвивающего вида !зержинского района г. Волгограда переименовано в
муниципaльное дошкольЕое образовательное r{реждение детский сад общеразвивающего
вида J',{! 366 .Щзержинского района г. Волгограда.

Приказом комитета по образоваяию адмиIIистрации Волгограда от 24.0|.2002 М 87
муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего
вида N! 366 fзержипского района г. Волгограда реорганизовaЕо путем преобразования в
муниципztJIьное дошкольное образовательное уrреждение детский сад }l! 366 фержинского
района г. Волгограда согласЕо передаточному акту и явJIяется его правопреемником.

В соответствии с Гражданским Кодексом РФ, Федеральным з.lконом от 12.01.1996 Nq 7-
ФЗ кО некоммерческих оргtlнизациях>, Законом РФ от 10.07.1992 М 3266-1 <Об
образовании>, постановлеЕием Правительства РФ от 12.09.2008 N9 666 (Об }.тверждеЕии
Типового положениJI о дошкольном образовательном учреждеЕии>, Уставом города-героя
Волгограда и иными Еормативными пр€lвовыми актами РФ, на основании постtшовления
адмиЕистрации Волгограда от 08.11.2011 Jф З4Z5 (О создании муниципальных
образовательных учреждений фержинского района Волгограда путем изменеЕия типa>>

создано муниципальное дошкольцое образовательное учреждение детский сад JtlЪ 366
,Щзержинского райоIrа г. Волгограла пуIем изменения типа существующего муниципального
образовательного учреждения.

В целях приведения наименования учреждения в соответствие с требованиямп
Федерапьного зtlкона от 29.|2.20|2 М 273-ФЗ <Об образоваrrии в Российской Федерации>
(далее - Федераьньй закон (Об образовании в Российской Федерации>) лриказом
,Щепартамента по образованию ад\4инисIрации Волгограда от 26.03.2015 Nq 366
муЕиципальное дошкольное образовательное гIреждение Ns 366 детский сад ,Щзержинского
района г. Волгограда переименоваЕо в муниципаJIьIIое дошкольное образовательное

rrре)цдение <,Щетский сад N9 366 ,Щзержинского райопа Волгограда>.

1. общие положения

1.1. Официалъное полное наименование преждеЕия: м).Еиципальное дошкольное
образовательное уФеждение (Детский сад ЛЬ 36б ,Щзержинского района Волгограда) (да.'lее -
,Щетский сад).

Сокращенное наименование rФеждения: МОУ детский сад Ns 366 .

1.2. ,Щетский сад по своей организационно-правовой форме является муниципальным
учреждеЕием. Тип учреждения * бюджетньй.

В соответствии с ти[ilп.{и образовательЕьIх организаций, установленIlыми Федеральным
з€lкоЕом <Об образовании в Российской Федерации>, .Щетский сад относится к дошкольным
образовательным оргaшизациям.

1.3.,Щетский сад филиалов и представительств не имеет.
1.4. Место нахождения Детского сада:
400075, Россия, Волгоград, ул. Колпинская, д. 1.

Адрес места осуществления образоватольчой деятельности:
400075, Россия, Волгоград, ул. Колпинская, д. 1.

1.5. Учредителеь, Детского сада является муниципальное образование - городской
округ город-герой Волгоград (мlниципатlьное образование ВоJIгоград).



Функции и полномочия учредителя от имени муницилального образования Волгоград
осуществляют адмиЕисц)ация Волгограда, департiir,lент по образованию администрации
волгограда (лшее .щепартаlrлент), департамеЕт муниципального имущества ад\4инистрации
волгограда (да.'rео .щепартаlrлент муЕиципального имущества), !зержинское территориальное
управление департамента пО образованиЮ администрациИ Волгограда (да,rее
Территориальное управление) в соответствии с м}т{иципtUIьЕыми правовыми актами
Волтограла.

flетский сад находится в ведении Территориального упрrrвпения.
Местонахождение оргilЕов, осуществJUпощих функции и полномочия учредителя:
Ддминистрация Волгограда: 400066, Россия, Волгоград, ул. им. Володарского, 5;
,Щепартаrvент муниципчrльЕого имущества: 400066, Россия, Волгоград,

ул. Волгодонская, 16;

.Щепарта.rент: 400066, Россия, Волгоград, пр - кт им. В.И. Ленина, 17а;
Территориальное управление: 400075, Волгоград, ул. 51-й Гвардейской, 5.
Компетенция оргiшов, осуществJUrющих функции и полномочия г{редителя .Щетского

сада, опредеJIяется Положением об осуществлении администрацией Волгограда и
отраслевыми (фуъкциональньтми) структурцьми подразделеЕиями администрации
Волгограда функций и полномочий 1.rредителя м}ъиципЕ,льного бюджетного
образовательного уч)еждения Волгограда, утвержденным постilновлением администрации
Волтограда от 19.08.2011 Ns 2295.

1.6. Собственником имуществ4 передаваемого ,,Щетскому саду в оперативное
}тIравление> явJuIется муниципальное образование Волгоград.

.Щетский сад не отвечает по обязательствulм муниципа!'ьного образования Волгоград.
мутrиципальное образование Волгоград несет субсидиарЕую ответственность по

обязательствам .щетского сада, связiшным с приt{инением вреда гражданам, при
недостаточности имуrцества .Щетского сада, на которое может быть обращено взыскание.

от имени м}т{иципального образования Волгоград права собственника муниципального
имущества Волгограда в части реализации вопросов, связанньfх с },правлением и
распоряжением м)4Iиципальным имуществоМ Волгограда, оргilнизации передаIм объектов
муниципa}льЕого имущества Волгограда в оперативное }цршление, организации KoHTpoJUI за
использованием по Еазначению и сохранностЬю муниципального имущества Волгограда,
осуществJUIет .Щепартамент муниципtlльного имущества в соответствии с муниципальными
правовыми актами Волгограда.

1.7. ,Щетский сад явJUIется юридическим лицом, зарегистрированным в едином
государственном реестре юридических лиц, имеет обособленное имущество, может от своего
имени приобрОтать и осущоСтвJUIть граждаНские права и нести грtr)кдzlнские обязанности,
быть истцом и ответчиком в суде. .щетский сад имеет печать со своим полным
наименованием, необходимые для осуществления деятельности штzlмпы и бланки.

!етский сад отвечает по своим обязательствам всем нiжодящимся у него на прzlве
оперативного управления имуцеством, в том тIисJIе приобретенньш,t за счет доходов,
шолr{енньтх от приносящей доход деятельности, за искJIючением особо ценпого движимого
имущества, зацрепленногО за !етскиМ садом ,цепартаМентом муниципальЕого имущества или
приобретенного ,щетским садом за счет средств, вьцеленньIх .щепартаментом, а такжо
недвижимого имущества независимо от того, по каким основаниям оно поступило в
оперативное управление .Щетского сада и за счет кalких средств оно приобретено.

1.8, .щетский сад в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской
Федерации, Граждапским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом <о
цекоммерческих организациях>, Федеральньrм зaжоном <об образовании в Россrrйской
Федерации>, иныМ зtlконодательствоМ РоссийскоЙ Федерации об образовании,
зtlконодательством Волгоградской области, м}.ниципальЕыми правовыми аюами Волгограда,
настоящим Уставопt.

,Щеятельность !етского сада основьвается на принципtж демократии, гр4анизма,
общедоступности, приоритета общечеловеческrтх ценностей, жизни и здоровья человека,
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- организация и проведение праздников, развлечений, ярмарок, выставок, выставок-
продzDк, конференций, семиЕаров и иньD( aiЕа],IогичньIх мероприятий.

Виды деятельности, требующие в соответствии с закоЕодательством Российской
Федерации лицензирования, осуществJuIются .Щетским садом только после пол)лIения
соответств},ющей лицензии.

.Щетский сад может осуществJuIть приносящую доход деятельность лишь постольку,
поскольку это служит достижению целей, ради KoTopblx он создzlн, и если это соответствует
тtlким цеJUIм.

Оказание,Щетским садом платньD( образоватеrьньпr услуг реглalментируется
Положением, разработанньшл в соответствии с цrебованиями действующего закояодательства
и угвержденным Советом Щетского сада, а также договором об оказании платяых
образовательньтх услуг, заключаемьшr,r между .Щетским садом и закtlзчиком данньгх услуг.

2.6. .Щетский сад обязан осуществлять свою деятельность в соответствии с
зчlконодательством об образовании, в том числе:

обеспечивать реirлизацию в полном объеме основной образовательной программы
дошкольного образования, соответствие результатов освоения основной образовательной
програJ\{мы дошкоJIьного образования, установленным требованиям, соответствие
примеЕяемьIх форм, средств, методов обучения и воспитаЕия возрастЕым, психофизическим
особенностям, склош{остям, способностям, интересам и потребностям воспитzlнЕиков;

создавать безопасцые условия обучения, воспитzlния, присмота и ухода за
воспитztнникzlми, их содержания в соответствии с устаIIовлеIIными нормами,
обеспе.швающими жизнь и здоровье воспитанЕиков, работrrиков ,Щетского сада;

соблюдать права и свободы воспитанников, родителей (законньтх представителей)
воспитllЕников, работников .Щетского сада.

3. Организация образовательного процосса

3.1. Содержание дошкольного образования в ,Щетском саду опредеJIяется основной
общеобразовательной программой дошкольного образования, разрабатываемой и
утверждаемой им самостоятельно в соответствии с федера,тьным государственным
образовательньпr.r стtшдартом дошкоJIьного образования и с )цетом соответств},ющих
примерfi ых образовательньж програJlrм дошкольного образования.

Образовательные прогрtl},Iмы дошкольного образоваrия напрaвлены на разностороннее
развитио воспитtцIников дошкольного возраста с учетом их возрастных и индивидуальньIх
особенностей, в том числе достижение детьми дошкольного возраста уровня развития,
необходимого и достаточного для успешIlого освоения ими образовательных програJ\{м
Еачального общего образования, на oc}IoBe индивидуального подхода и специфичньтх для
детей дошкольного возраста видов деятельности (игрьц общения, познавательно-
исследовательской деятельности, конструировадия и др.).

Освоение образовательньж программ дошкоJIьного образования не сопровождается
цроведением промежутотIных аттестаций и итоговой аттестации воспитzlнника.

Образовательная деятельность по основным образовательньшл програI\,tмаI\{ дошкольного
образовалия осущоствJIяется в группах общеразвившощей наrrравленности.

3.2. Основанием возникновения образовательньж отношений является приказ .Щетского
сада о приеме ребенка в ,Щетский сад. Изданиrо приказа о приеме ребенка на обутение
предшествует заключение договора об образовании между !етским садом и родитеJuIми
(законньпrли представителями) воспитанника.

В договоре об образовании указываются взalимные права, обязанЕости и
ответственность сторон, возникающие в процессе воспитilния, об)^{ения, развитиJI, присмотра
и }хода, ретшм пребьваlия ребенка в группе, ] также рtц}мер платы, взимаемой с родителей
(законньп< представителей) за присмотр и )ход за детьми.

3.3. Прием в ,Щетский сад осущеQтвJrIется в соответствии с зilконодательством
Российской Федерации и м}tlиципальными пгaвовыми актами Волгограда.



Правила приема в.Щетский сад в части, не урегулировzlнной Федеральньпrл закоцом <Об
образоваrrии в Российской Федорации), дрyгими федеральными законами, порядком приема в
образовательные у{реждения, установленным уполIiомоченным Правительством Российской
Федерации федеральньп"r органом исполЕительной власти, опредеJu{ются ,Щетским садом
сllмостоятельпо путем принятия локttльного нормативного акта.

В ,Щетский сад мог}т приниматься дети в возрасте от двух мосяцев до семи лет дJIя
попr{ения дошкольного образования по основным обцеобразовательцым програ}IмаJ\4

дошкольного образования в разных формах, в том tlисле вариативньD( (группы
кратковременного пребывания, индивидуальное обуrение на дому и др.).

Порядок комплектования .Щетского сада, количество и соотношение возрастньrх групп
опредеJUIются ,Щепартаlr.rентом. При.ем детеЙ в .ЩетскиЙ сад на конк}рсноЙ основе не
допускается.

Состав возрастнь црупп формируется к 1 сентября в соответствии с возрастом
воспитанЕиков и на основilнии утвержденного территориальной комиссией по
комплектовztнию списка детей, направляемьж в порядке электронной очереди в Детский сад
на следl,rощий учебньтй год. При наличии свободньгх мест прием в {етский сад
осуществJIяется в течение всего календарного года.

Наполняемость возрастньD( групп в !етском саду определяется в соответствии с
действующими законодательством.

При приеме ребенка в Детский сад последний обязан ознакомить его родителей
(законнъпс представителей) с Уставом Детского сад4 лицензией на право ведения
образовательной деятельности, основными образовательньпли программами, реа!,Iизуемыми
Детским садом, и друг}Iми док},ь{ентzlь.lи, реглrlментирующими организацию образовательного
процесса, в том числе порядком оплаты за присмоrр и уход, правами и обязанностями
воспитаЕников и их родителей (законньп< представителей).

3.4. Образовательные отношения прекращаются пуtем отчисJIеIIия воспитанЕика из
,Щетского сада в связи с завершением об}.rения по основной образовательной программе
дошкольного образования или досроlшо по следующим основаниям:

по инициативе родителей (законньпr представителей), в том числе в слуr{ае перевода
воспитllнника дJIя продолжения освоения образовательной программы в д)угую организацию,
осуществляющую образовательную деятельность;

по обстоятельств:lпf, не зaвисящим от воли родителей (законных представителей)
воспитilЁника и .Щетского сада, в том число в случае ликвидации ,Щетского сада.

Основанием для прокращения образовательньD( отЕошений является приказ об
отIIислении воспитанника из .Щетского сада.

3.5, ,Щетский сад работает в режиме:
полного дЕя (12-часового пребывания);
пятидневной рабочей недели.
Ежедневньй график работы: с 07 часов 00 минут до 19 часов 00 минут.
,Щопускается организация работы групп по иному времени пребываЕия детей:
в режиме сокращенного дня (8-10-часового пребывания);
в режиме кратковромоЕного пребьвания (от З до 5 часов в день).
По запросам родителей при наJIичии необходимьтх финансовьп< средств возможна

организация работы групп в режиме продлеЕного дня (14-часового пребываяия), а также в
режиме круглос}точного пребьваяия.

Информация о режиме и графике работы размещаются на официальпом сайте .Щетского
сада в установленном порядке,

3,6, Основными структурными единицаIuи ,Щетского сада являются группы
общеразвивающей направленности дJIя детей дошкольЕого возраста.

В детском саду могут быть оргаяизовtlны также группы дJIя детей раннего возраста без

реauIизации образовательной програlrлмы дошкольного образовшия, обеспечивающие

р }витие, присмотр, }ход и оздоровлепие воспитiшlников в возрасте до 3-х лет. Количество
групп в ,,Щетском саду определяется с учетом санитарных норм.



3.7. Обуlение и воспитtuIие в !етском саду ведутся на русском языке, являются
общедосryпньп,tи и бесплатпыми. В Щетском саду создаются условия дJuI изучения русского
языка как государствеIIного языка Российской Федерации.

3.8. ОбразоватедьЕые програN{мы реализуются с учетом возрастньIх и индивидуальньш
особенностей воспитдIников,

3.9. Реализация основIIых общеобразовательньж програJ\4м дошкольЕого образоваrrия и
дополнительньD( общеразвившощих програI\{м, присмотр и уход ос)дцествляются в
соответствии с режимом д{я.

3.10. Режим занятий в группах устанавпивается .Щетским садом самостоятельно в
соответствии с санитарно-эпидемиолоIическими требованиями к режиму дIlя в дошкольных
организациях с у{етом максимальЕо допустимого объема образовательной нагрузки и
утверждается на педагогическом совете до начrrла учебного года. Режим занятий может
измешпься в зzвисимости от времени года.

3.1l. В летнее время непосредственно образовательная деятельность Ее проводится,
,Щетский сад может быть закрыт на ремонт сроком не более двух месяцев по согласовзlIIию с
Территориальным управпеIrиом и ,Щепартамептом. О дате закрытия сообщается родителям
(законньпr.r предст(витеJIям) воспитанника за два месяца до Еач{rла ремоЕта.

На период fiроведения ремонта, Еуждaющиеся воспитанники, обеспечиваются местil]t{и
в других муЕиципаJIьньIх дошкольньтх образовательньrх учреждениях.

З.|2. В слl.rае прекращения деятельности !етского сада, аннулировzlния
соответствующеЙ лицензии, у{редитель и (или) уполномоченньЙ им коJLIIегиal.льньй орган
упрiвлеЕия .Щетского сада обеспечивают перевод воспитанников с согласия их родителей
(законньп< представителей) в другие организации, осуществJurющие образовательнуто
деятельность по образовательным прогрЕllvrма}.t соответствующих уровня и нzшравленности.

Порядок и условиr{ ос)дцествления тЕlкого перевода устанавливаются федеральным
органом исполнительной власти, осуществJI;Iющим фlтlкции по выработке государственной
политиюл и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

4. Участники образовательньrх оrношений. Работники ,Щетского сада

4.1. Участникаrrли образовательньD( отношений являются воспитzlнники,
подагогические работники .Щетского сада, родит9ли (законные представители) воспитtшников.

4.2. Взалмоотношения участников образовательного процесса строятся на основе
соlрудничеств4 ражения личЕости, приоритета общечеловеческих ценностей. Отношения
между ,Щетским садом и родитеJIя{и (законньпли предстzlвитеJIями) регулирlтотся договором
об образоваяии, зак,,Iючецным можду ниNrи. ,Щоговор об образовании не можот ограничивать
устаIIовлешше законом права сторон.

4.3. ,Щетский сад обеспечивает прiша каждого воспитанника в соответствии с
Конвенцией о прtlвt}х ребенка, принягой 44-ой сессией Генеральной Ассамблеи ООН,
Федера;rьным законом <Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации>,
Федеральным законом <Об образовании в Российской Федерации) и другими нормами
действующего зчжонодательства Российской Федерации.

4,4. Воспитаннику гарtштируется :

поJý.чение бесплатпого дошкольного образования в соответствии с федершrьным
государственным образовательным стандартом дошкольного образоваrтия;

рtDкение человеческого достоинства, защита от всех форм физического и психического
насилия, оскорбления личности, охрана жизни и здоровья;

предоставление условий для обучения с r{етом особенностей их психофизического
развитIfi и состояния здоровья;

охрана жизни и здоровья во время пребьвалия в ,Щетском саду;
цредоставление оборудовапия, Iгp, игрушек, учебных пособий,
предоставлеЕие условий дjIя присмотра и }хода в соответствии с действlтощими

сапитарЕыми нормЕlluи.
4.5. Родители (законrrые предстазители) имеют пр.lво:
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выбиратЬ с учетоМ рекомендациЙ психолого-медИко-педагогиI{еской комиссии (при их

на,чичии) формы полуrения дошкольнОго образоваrия из IIеречня, предпагаемого .Щеiским
садом;

знllкомиться с уставом ,Щетского сада, лицензией на осуществление образовательной
деятельности, с уrебно-програ.пrмной документацией и др}тими документами,
рогламентирующими организ шю и осуществление образовательной деятельности;

знzжомиться с содержанием образования, используомыми методаJ\{и обу.rения и
воспитания, образовательньп{и техЕологиями;

защищать прirва и законIIые интересы воспит{u{ников;
полrlать информацию о всех видм планируемьrх обследоваяий (психологических,

психолого-педагогических) воспитаЕников, давать согласие на проведение таких
ОбСледований или r{астие в таких обследованиях, отказаться от их проведеIIия или участия в
них, полrIать информацию о результатах проведенных обследований ребенка;

принимать )частйе в управлении .Щетским садом, в форме, определяемой уставом;
прис}тствовать при обследовании своего ребенка психолого-медико-педагогической

комиссией, обсуждении рез},льтатов обследования и рекомендаций, полl"rенных по
РеЗУЛЬТаТаМ ОбСледовtlния, высказьlвать свое мнеЕие относительЕо предлагаемых условий для
орг lизации обуrения и воспитания ребенка.

вносить предложеЕия по ул)цшению работы с воспитzlнниками, в том числе по
организации платньп< образовательных услуг;

полrlать консуJIьтации педагогических работников !етского сада по вопроc:lrd
воспитания, обу{ения и развития ребенка;

досроrшо расторгать договор об образовании;
оказывать ,Щетскому сад/ посильЕую помощь в реzrлизации его уставных задач;
ПОJIУЧаТЬ КОМПеНСаЦИЮ В РаЗМеРе, УСТаНаВПИВаеМОМ НОРМаТИВНЫМИ ПРаВОвыми актаJ\,1и

Волгоградской области, но Ее менее двадцати процентов среднего размера родитеlьской
ПЛаТЫ За ПРиСмОт и }ход за детьми в государственньIх и муниципальньп< образовательньтх
оргzlнизациях, находящихся Еа территории Волгоградской области, на первого ребепка, не
меяее пятидесяти процентов размера такой платы на второго ребенка, це менее семидесяти
процеIIтов размера такой платы на третьего ребенка и последующих детей.

4.6. Родители (законные rrредставители) обязаны:
вьrполнять Устаз .Щетского сада;
соблюдать правила внуIреннего распорядка ,Щетского сада, требования локальньIх

нормативньD( актов, которые устalн;lвливtlют режим дЕя;
собrподать условия договора об образовании;
уважать честь и достоинство воспитанников и работников ,,Щетского сада;
своевременно предоставлять !етскому саду информацию о воспитtшнике;
вIlосить плату за присмотр и уход за воспитаЕЕиком в .Щетском саду в срок,

предусмотренный договором об образовании.
4.'7. Родители (законные представители) несут граждаЕско-прtlвов},ю,

административн}aю и иную ответствеЕность в соответствии с действующим
законода.тельством Российской Федерации за невыполнение своих обязаrностей.

4.8. .Щетский сад самостоятелен в подборе, приеме Еа работу и расстаЕовке кадров и
НеСеТ ОТВеТСТВеНЕОСТЬ За УРОвепь их квалификации. Комплектовilние персоЕала ,Щетского сада
осуществJUIется в соответствии со штатЕым расписfi{ием в порядке, предусмотренном
зtlконодательством.

,Щля работников .Щетского сада работодателем явJuIется даIrное учреждение, Трудовые
ОТНОШеНИЯ меЖду ,ЩетСким садом и его работникаrrли возникают ца осЕовllнии трудового
договора, зчlкJIючаемого ими в соответствии с Трудовым кодексом Российскоr1 Федерации.

4,9. Право на зtшятие педагогической д9ятельностью имеют лица, имеющие средЕее
профессиональное или высшее образовшrие и отвечаюпше квалификационпыпл требованиям,
укalзанным в квалификационньD( справоIп{иках, и (или) профессиона,,rьным стандарта},t.



4.10. Педагогические работники .Щетского
{жадемическими правами и свободами:

сада пользуются сJIед}.ющими

свободой преподаваниJI, свободпое вырa.lкение своего мнения, свобода от
вмешательства в профессионыrьную деятельЕость;

свободой выбора и использовllния педагогически обосноваrrньж форм, средств, методов
обучения и воспитания;

правом на творческую инициативу, разработку и применение авторских програ}.rм и
методов обучения и воспитания в пределчrх реализуемой образовательной прогрarммы;

ПРаВОМ На ВЫбОР учебных пособиЙ, материалов и иньD( средств обучения и воспитtшия в
СООТВетСтвии с образовательноЙ программоЙ и в порядке, устalЕовлеЕном законодательством
об образоваяии;

ПРаВОМ На )ЦаСТИе В РаЗРабОтке образовательньD( прогрzll\,rм, методических материаJIов и
иньD( компонентов образовательны]{ прогрЕlI\,Iм;

прtlвом Еа осуп{ествление HayrHoli, на)дно-технической, творческой, исследовательской
деятельности, }частие в экспериментirльной и междуъародной деятельности, разработках и во
вuедрении инноваций;

правом на бесплатное пользование информационными рес}рсllI\{и, а также правом
доступа в порядке, устalновленном JIокальными нормативными актаlrли ,Щетского сада, к
информационно-телекоммуникационным сетям и базам данньrх, уrебным и методическим
материапам, материzlльFIо-техническим средствам обеспечения образовательной
ДеЯТеЛЬНОСТИ, НеОбхОдамьrм для качественного осуществления педагогической деятельности;

ПРаВОМ на r{астие в управлении ,Щетским садом, в том числе в коллегиальньD( органах
управлеция, в порядке, установленном Уставом;

правом на участие в обсуждении вопросов, относящихся к деятельности .Щетского сада,
в том числе через оргtlны упрalвления и общественные организации;

правом на объединение в общественные профессиопальные организации в формах и в
порядке, которые установлены з€lконодательством Российской Федерации;

прЕlвом на обращение в комиссию по уреaулированию споров между ),.{астниками
образовательных отношений;

правом на защиту профессиональной чести и достоиIIства, на справедливое и
объективЕое расследоваIlие нарушения норм профессиональной этики педагогических
работников.

4,11. Педагогические работники имеют след1тощие тудовые права и социальные
гарантии:

право на сокращенЕую продолжительность рабочего времени; не более 36 часов в
неделю;

прzlво на допоJIнительное профессиональное образование по профитпо педагогической
деятельности пе реже чем один раз в три года;

аттестацию на добровольной основе на соответствующую квалификационнуто
категорию и пол)п{ение ее в случае успешного лрохождения аттестации;

право на ежегодньй основной удлиненный оплачиваемьй отпуск, продолжительность
которого опроделяется Правительством Российской Федерации;

прzво на длительньй отпуск сроком до одного года не реже чем через каждые десять
лет непрорывной педагогической работы в порядке, устiшовленном федеральньп,r органом
ИСПОЛнительноЙ власти, осуществляющим функции по выработке государственной поrпатики
и нормативЕо-правовому регулированию в сфере образования;

прalво на досроIшое назначение трудовой пеЕсии по старости в порядке, установленном
законодательством Российской Федерации;

ипые 1рудовые пршц меры социальIIой поддержки, установленные федеральными
з:жонtl^ли и законодательпыми ilктzlми субъектов Российскоr1 Федерации.

4.12. Педалогические работники ,Щетского сада обязаrrы:



осуществJUIть свою деятельность Ila высоком профессионадьном уровне, обеспечивать в
полном объеме реализацию осЕовной общеобразоватеJIьЕой програ},1мы дошкольного
образоваЕия;

соблюдать правовые, нрzвственные и этиt{еские нормы, следовать 1ребованиям
профессион.rльноЙ этики;

увa)кать честь и достоинство воспитаЕников и др}тих rIастников образовательЕьж
отЕошений;

рa}звивать У Воспитаfiников познавательную активность, самостоятольность,
инициативу, творческие способности, формировать основы культуры здорового и
безопасного образа жизни;

примеЕять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое качество
образования формы, методы обучения и воспитllниrl;

)Л{ИТЫВаТЬ ОСОбеННОСТИ пСихофизического развития воспитанников и состояние их
здоровья, взаимодействовать при необходимости с медицинскими оргtц{изациями;

систематически повышать свой профессиональный уровець;
проходить аттестацию на соответствие занимаемой должности в поряде,

устtlIIовленном законодательством об образоваяии;
проходить в соответствии с трудовым законодательством предварительные при

посцrплеIIии на работу и периодaческие медицинские осмотры, а также вIIеочередЕые
модицинские осмотры по напразлению работодатеJuI;

проходить в устЕlновленном законодательством Российской Федерации порядке
об}чение и цроверку знаний и навыков в области охраны труда;

соблюдать устaв Детского сада, правила вн}ц)енцего трудового распорядка.
ПеДаГОГИЧеСКим РаботЕикtlld заrц)ещается использовать образовательнуто деятельность

дJIя принуждеЕия восIIитaшников к принятию поJIитических, религиозных или иньж
убеждеций либо отказу от них, для рtlзжигания социа.llьной, расовой, национальной или
религиозной розни, для tгитации, пропагандирующей исключительность, превосходство либо
неполноценЕость граждан шо признаку социалъной, расовой, пационатrьной, религиозной или
язьпсовоЙ принадтежности, их отЕошеЕия к религии, в том tIисле посредством сообщеЕия
ВОСПИТаННИКОВ НеДОСТОВеРНЬIХ СведепиЙ об историческrх, о национаJIьньD(, религиозньD( и
культ}рньIх 1радициях народов, а также дJIя побуждения воспитанIlиков к действиям,
противоречащим КонстицлIии Россиl"rской Федерации.

ПеДаГОГИчеСКие работники нес}т ответственЕость за неиспоJшение или ненадпе}кащее
исполнение возJIожоЕньtх на IIих обязанностей в порядке и в случfuIх, которые установлены
феДеРаЛЬНЬпuи кrкона}.{и. Неисполнение или ненадлежащее исполнение педагогическими
работниками обязанностей )цитывается при прохождении ими аттестации.

4.13. В .Щетском саду наряду с должностями педагогических работников моryт
ПРеДУСмаТРиваться должности инжеIlерно-технических, административно-хозяйственньlх,
учебЕо-вспомоГательных, медицинских и иньD( работтrиков, осуществJUIющrх
вспомогательные функции (далее - работники).

Празо на заЕятие перечисленных должностей имеют Jп{ца, оltsечающие
ква:rификационньпt требованиям, указанЕым в ква,.rификационньD( спрzвочниках, и (или)
профессионаьным стаЕдартам.

4.14. Работпики ,Щетского сада имеют право Еа:

участие в управлении ,Щетским садом в порядке, опредеJrIемоNI Устазом;
зшциту своей профессиоi{альной чести, достоинства и деловой репутации;
Еормalльные и безопасные условия труда, защиту в сл},чiU{х чрезвычайньтх сиryаций;
иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
4. 1 5 . Работники .Щетского сада обязаЕы:
выполнять Устав Детского сада и правила вн}треннего трудового распорядка;
выполнять условия ц)удового договора;
вьшолнять должноспше инструкции;
соб:подать должностные обязанности по охраЕе труда и технике безопаспости;
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охраЕять жизнь и здоровье воспитчlнников во время образовательного процесса;
защищать обучаюпшхся от всех форм физическоrю и психического насилl4я;
сотрудIичатЬ с семьеЙ по вопросчlМ воспитllния И ОбУ,rения детей.
работники .щетского сада Hecyl ответственность за неисполнение или ненадлежащее

ис'.олнецие возложенньIх на ттих обязаluостей в порядке и в случаях, которые установлены
федера.тrьньши законalми.

5. Управление ,Щетским садом

_ 5.1. Управление .Щетским садом осуществJUIется в соответствии с зaжонодательством
Российской Федерации на основе сочетания принципов едиЕоначалия и коллегиitпьности.

5.2. Единоличным исполнительным орг lом,Щетского сада является завед}тощий,
который осуществjU{ет текущее руководотво деятельностью Щетского сада.

5,2,1, Кандидат Еа должность заведуIощего .Щетским садом проходит обязательн)до
аттестацию в порядке, устаIIовленном постановлением 4ц,tинистрации ВолгогрЙа.
запрещается заЕятие доJIжности заведующего {етским садом лицtlми, которые не
допускаются к педагогической деятельности по основtш{иям, устtlновленным трудовым
законодатеJIьством.

заведующий .щетским садом назначается Территориальным управлением по
согласоваЕию с ,Щепарта.ментом на осЕоваЕии трудового договора.

.щолжностные обязанности заведующего .щетским садом не моryт исполняться по
совместительству.

права и обязаrности завед}.ющего {етским садом, его компетенция в области
1тrравления ,Щетским садом опредеJUIются в соответствии с зzконодательством об образовапии
и настояцим Устазом-

5.2.2. Заведlтощий,Щетским садом:
без доверепности действует от имени .щетского сада, представляет его интересы вотцошениях с государствеIIными органа]\4и> орг{шtlми местЕого саI'оуправпеЕLU{,

юридическими и физическими лицalми;
руководит деятельностью .Щетского сада на основе единоначалшI;
закJIючает договоры, вьцает доверенности;
опредеJUIет структуру упрzвления деятельностью .Щетским садом, утверждает штатное

расписание, правила вЕутреЕIiего распорядка;
осуществJU{ет материalльно-техническое обеспечение и оснащение образовательпого

процесса оборудовапие помещений в соответствии с государственными и местными
требованиями и норматива]\,1и, а также определяет меры социа,тьной поддержки
воспитalнников и работников, в том числе за счет привлечения внебюджетных средств;

обеспечивает Целонаправленное и рациоЕальное расходование денежньIх средств;
обеспеш,rвает сохранIIость и использование имицества .щетского сада! в том числе

Еедвижимого и особо ценЕого движпмого ,rуф.r"ч, 
"Ь' ,rara"o"ilr*,,urarrrro u

соответствии с видtlп,rи деятельности .Щетского сада;
изда9т в пределarх своей компетенции прик{rзы и дает указiшия, обязательные дJuI всех

работников lr воспитанников .Щетского сада;
обеспечивает собrподение rФудового законодательства, осуществляет подбор, прием на

работу по трудовому договору, расст;шовку педагогических и других работников .Щетскогосада, повышение их ква,тификации и увольЕение в соответствии с трудовьпd
зaжонодательством;

имеет прalво перераспределять должностные обязанности между работlrиками .Щетского
сада или при необходамости поручать им вьшолнение HoBbor обязанносiей;

определяет обязапности всех работников ,щетского сада;
издает приказы о приёме, переводе и отчислении воспитtцlников;
обеспе,д,rвает представление в устtшовлешIом порядке отчетов и другой необходимой

информации о деятельности Щетского сада;

11



осуществJIяет текущее руководство образовательной, хозяйственной и фипансовой
деятельностью Детского сада, за искIючением вопросов, oTHeceHHbIx действ}тощим
зaжонодатеJIьством иJIи Еастояпшм Уставом к компотеЕции оргаIlов, осуществляющих
полномо.rия УчредитеJut или коJIлегиzшьньD( оргчlнов уIIравления .Щетского са,ца;

исполняет дrlтие обязанности согласно должностной инстрlкции, 1твержденной
начальЕиком Территориального управления.

5.2.3. Заведующий ,Щетским садом несет ответственность:
за невыполнение фlъкций, oTHeceHHbD( к его компетенции;
за реz}лизацию не в поJIном объеме образовательньD( программ;
за жизЕь, здоровье воспитанЕиков и работников во время образовательного и

воспитательного процесса;
за нецелевое использование средств муниципarльного бюджета и муниципальЕого

имущества;
перед ,Щетским садом в размере убытков, причиненных ,Щетскому саду в результате

совершения крупной сдеJIки с нарушением требоваяий действ}тощего зrlконодательства
независимо от того, бьша ли эта сделка призншrа недействитеrьной;

другие нарупениJI зtlконодательства Российской Федерации.
Заведтопшй .Щетским садом несет ответственЕость перед государством, обществом и

органаrdи, осуществJuIющилrи функции и полномочия Учредителя, за свою деятельность в
соответствии с функциональньпrли обязанностями, предусмотренными квалификационньпuи
требоваяиями, трудовым договором и настоящим Уставом.

5.3. В .Щетском саду формирlтотся коJIлегимьЕые органы упрtlвления, к которым
относятся Совет,Щетского сада, Общее собрание работников .Щетского сада, Педагогический
совет. Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция коллегиzlльньD(
оргаIrов управления ,Щетским садом, порядок приЕятия ими решений и выступления от имени
,Щетского сада устанавливаются настоящим Уставом в соответствии с законодательством
Российской Федерации.

5,4. Общее руководство .Щетским садом осуществляет выборный коллегиальный орган
управления - Совет,Щетского сада (далее - Совет). ,Щеятельность Совета реглаlrлентируется
настоящим Уставом.

5.4.1. Компетецция Совета:
опредеJuIет стратегию развития Детского сада;

разрабатывает меры по совершенствовtш{ию содержания образования, внедрению
и н новацион н bD( технологий;

ведает вопросzlми этики и гласности;
коЕтролирует расходование средств, явJIяющихся собственностью !етского сада;

рассматривает и утверждает локllльные нормативные акты ,Щетского сада по вопросаN{,

входящим ts компетеuцию Совета;
засJIушивает отчеты завед}.ющего ,Щетским садом и другrх работников о работе

,Щетского сада по итог:lм учебного и финансового года, отчеты о расходоваlIии бюджетньrх и
внебюджетньтх средств, вносит предложения по совершеIIствованию работы адмиЕистрации
и .Щетского сада в целом; знtlкомится с итоговыми док},ментаI\.rи по проверке ,Щетского сада и
содействует вьшолнению мероприятий по устранению недостатков в его работе;

rIаствует в разработке и согласовьвает локaльные нормативные акты Щетского сада,

устанавливtlющие виды, размеры, условия и порядок произведения вьшлат стимуJIир)тощего
характера работникам .Щетского садa, показатели и критерии оценки качества и
резуJIьтативности труда работников,Щетского сада;

принимает и рокомендует к }тверждеЕию Программу развития ,Щетского сада;
обсуждает и впосит свои предложеЕия по вопросу укреплеЕия и развития материально-

техяической базы .Щеtского сада в соответствии с современными требованиями к оргtlнизации
образоватсльного процесса;

содеЙствует создtulию здоровьгх и безопасньrх условиЙ в ,Щетском саду;
обсуждает и BrrocиT предложеЕия по развитию платньп< образовательпых усл}т;
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ходатайствует при наличии оснований перед заведуюпшм Дотским садом о поощреЕии
работников Детского сада или о припr{тии к пим мер дисциплинарпого взыскаЕия;

ходатайствует, при наJIичии оснований, IIеред органами, осуществляющими функции и
полIlомочия учредитеJIя, и др}тими орг{lнltми о награждении, лремировlшии и других
поощрениях заведующего .Щетским садом или о применении к нему мер дисципJlинарного
воздействия;

содействует привлечеЕию внебюджетньп< средств для обеспечения деятельIIости и
развития,Щетского сада;

цредстzlвJIяет совместно с завед},ющим .Щетским садом интересы ,Щетского сада в
государствеIIЕых органах, орftшах местного с€lмоуправления, общественных организациях;

в рамках действ},rощего законодательства принимает необходимые меры, ограждающие
педtгогических работников и адмиЕистрадию ,Щетского сада от необоснованного
вмешательства в их профессиоtlальн},ю деятельЕость.

5.4.2. Порядок формирования Совета:
Совет состоит из предстtlвителей работников, родителей (законньп< предстазителей)

воспитанников, общественности.
Кандидатуры в члены Совета вьцвигаются на соответствующих собраниях коJIлеюивов.

В Совет могrт входитъ представители органов, осуществляющих управление в сфере
образования, предстilвители общественности.

Формирование Совета происходит п}.тем вьцвижения:
от трудового коллектива - не меЕее 4 человек (вьцвижение оформляется протоколом

общего собраrrия работников). Общее количество членов Совета из числа работников
,Щетского сада Ее может превышать одной трети общего числа Iшенов Совета;

от родителей (законньrх представителей) воспитанников - по одному представителю от
каждого возраста (вьцвижение оформляется протоколом общего родительского собрания).
Работники ,Щетского сада, дети KoTopbD( в нем обучаются, не мог},т быть вьцвинуш в tIлены

Совета в качестве родителей (законньп< предстазителей) воспитанников, Общее количество
членов Советц избираемьж от родителей (законньп< представителей) не может быть меньше
одной трети и больше половины общего числа членов Совета;

В состав Совета по должности входит заведующий .Щетским садом.
В слl^rае выбытия .rленов Совета в срок, Ее превышающий 1 месяца, проводится

процед}ра вьцвижения кандидатов педагогическим либо родительским коfiлективами
,Щетского сада. В 10-тидневньй срок после выдвижения каЕдидатов издается приказ
заведующего ,Щетским садом о введении HoBbD( каЕдидатов в состав Совета.

Состав Совета формируется и уrверждается приказом заведующего .Щетским садом в 10-
тидневньй срок после вьцвижеция кандидатов. В приказе тatкже указьвается дата первого
заседаrия Совета.

Срок полномочий Совета один год.
5.4.3. Организация работы Совета.
Заседаrrия Совета проводятся по мере пеобходимости, но не реже одного раза в квартал,

а также по инициативе председатеJIя Совета, заведутощего .Щетским садом или по требовавию
не менее 25ой членов Совета.

.Щата, время, повестка заседания Совета, а также необходимые материалы доводятся до
сведеЕия tIлеЕов Совета не поздцее, чем за 3 дня до заседаIIиJI.

На первом заседании избираотся председатель Совет4 секретарь Совета,
распределяются обязанности. Заведующий ,Щетским садом не может быть избран на пост
Председателя Совета.

Члены Совета .Щетского сада выполняют свои обязанности на обrцественных Еачалах.
Председатель Совета организует его работу, контролирует выполнение решений Совета,

председательствует на заседaшиях.
На заседании Совета с правом совещателъного голоса могут присутствовать )частники

образовательного процесса, не явJuIющиеся тIлеЕами Совета, поставив об этом в известность
председателя Совета не позднее, чем за 3 дня до заседания.
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решения Совета принимtlются простым большинством голосов открьпым голосовzlнием
и в течение 3-х дней после приЕятия решений доводятся до сведения )ластников
образовательного процесса.

Решения Совета являются правомочЕыми, если на его заседании присугствовало це
менее двух третей состава и за них проголосоваIо Ее менее двlх третей прис}тств}.ющих.
решения Совета, принятые в пределttх его полномочий, являются обязательньпuи для
администрации и всех работников Щетского сада.

Решения Совета оформrrяются протоколом, Протокол подписывает Председатель Совета
и Секретарь. Протокоrш Совета входят в номенклатуру дел {етского сада.

5.5. ОбЩее СОбРапие работников .Щетского сада явJuIется коллегиальныI\4 11рганом
)правления, в состаВ которого входят всо работники, для KoTopbD( Детский сад явJUIется
основным местом работы.

5.5.1. Общее собраяие:
заслушивает отчет завед},ющего о работе ,Щетского сада;
утверждает план развития .Щетского сада;
рассматривает и принимает Правила внутреннего ,}фудового распорядка, другие

локальные нормативные акты по вопросtlм, входящим в его комIIетенцию, принимаот
решение о закJIючении коJIлективЕого договора;

рассматривает вопросы по созданию оптимatльвьD( условий для организации труда и
профессионального роста каждого работника;

содействует поддержке общественЕьD( инициатив по совершенствованию и развитию
деятельности .Щетского сада;

рассматривает и согласовывает локальЕые нормативные акты flетского сада по
ВОПРОСаI\4, касающимся оплаты труда и и}Iтересов работников ,Щетского сада,
предусмотренЕых трудовым законодательством;

рассматривает каядидатуры работников ,Щетского сада к награждению;
опредеJIяет численность и сроки полномочий комиссии по трудовым спораNI, избраяие

её ,{леЕов.

5.5.2. Порялок работы Общего собраяия.
Общее собранио проводится не реже 2-х раз в год.
общее собрание считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух

третей состава трудового коллектива.
Общее собрание ведет председатель, избираемьй из числа участников, Председатель

организует деятельЕость Общего собрлrия, осуществляет контроль за подготовкой вопросов
к заседанию.

На Общем собраrrии избирается секретарь, который ведет всю докутdентацию и
подготавливает ее дJUI сдачи в архив в установленцом порядке.

Председатель и секретарь Общего собрация избираются сроком на один учебный год,
при необходимости собрание избирает счетную комиссию.

решения Общего собрания мог}т приниматься п}тем проведения r<ilr< открытого, так и
тайного голосоваЕия.

Решения Общего собраrтия явJIяются правомочными, если за них проголосовalло не
менее половины присутствующих (при равном количестве голосов решаюшшм явJIяется голос
председателя Общего собраяия).

решения, принятые Общим собрапием в пределzж его полномочий и в соответствии с
требованиями действующего законодатеJIьства Российской Федерачии, после }тверждения их
заведующиМ .ЩетскиМ садом явJUтютСя обязательными для админисlрации и всех члеЕов
трудового коллектива. Все решения общего собрания своевременно доводятся до сведения
всех участников образовательного процесса,

5.5.3. ,Щокументация и отчетность Общего собрания.
Заседания Общего собраIrия оформляются протоколом, в котором фиксируется ход

обсуждения вопросов, предложеЕия и зчtмечапиJI участников Общего собрания. Протоколы
подписываются председателем и секретарем общего собрания (в слуrае избрания счетной
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комиссии к протоколу прилzгается протокол счетной комиссии). ,Щокlменты Общего
собрания входят в номенклат}ру дел Детского сада.

5,6. Организация образовательного процесса в !етском саду осуществляется
Педагогическим советом ,Щетского сада (далее - Педалогический совет).

,Щеятельность Педагогического совета регламентируется настоящим Уставом.
5.6. 1. Задачи Педагогического совета:

реализация государствеIIной политики по вопроса]l{ образования;
совершеЕствование образовательного процесса и его результатов;
создание предпосылок и условий дJIя постоянного роста профессиона.пьного }ровня

педагогов .Щетского сада.
5.6.2, Педагогический Совет:
рассмац)ивает осIlовные вопросы оргаЕизации образовательного цроцесса в .Щетском

саду;
разрабатывает меры по совершенствованию содержания образования, внедрению

инновационпьгх технологий;
утверждает основные общеобразовательные процрzш{мы дошкольного образования,

разрабатываемые ,Щетским садом самостоятельцо Еа основе федерального государственцого
образовательного стандарта дошкольного образования и с учетом соответствующих
примерньD( основIIьD( образовательньrх программ;

рассматривает результаты анализа деятельности педагогиtIеского коллектива ,Щетского
сада за определенный период;

опредеJIяет цели и задачи на учебньй год;
принимает и рекомеЕдует к утверждению на Совете ,Щетского сада концепцию,

програ.NIму развития,Щетского сада;
опредеJшет содержffIие образования, формы, методы образовательного процесса и

способы их реа.тrизации;
принимает решения об обеспечении комплексной безопасности образовательного

. процесса по итогам контроJIя соблюдения СаrrПиН, требований пожарной безопасности,
охраны туда;

рассматривает вопросы нарушения педагогическими работниками Устава ,Щетского
сада;

рекомендует кандидатуры педагогических работников к цаграя(деЕию
государственIlьIми наградаI\{и, присвоению почетнъD( званий и иньп< знаков отличия;

принимает локаJIьные нормативные акты.Щетского сада по вопросtlм, входящим в его
компетенIшю.

5.6.3. Состав Педагогического совета.
В состав Педагогического совета входят заведующий ,Щетским садом, все

педагогические работники Детского сада.
В работе Педагогического совета по мере необходимости мог}т принимать уIастие

представитепи уФедитеJuI, р}ководители иньIх коллегиalльньD( органов .Щетского сада, иные
работники .Щетского сада, а также родители (законные представители) воспитанников.

Председателем Педагогического совета явJIяется заведующий ,Щетским садом. Для
ведения протоколов заседанирi pr орг:lнизации делопроизводства Педагоги.rеского совета из
его состава избирается секретарь.

5.б.4. Оргаяизация работы Педалогического совета.
Педагогический совет работает в соответствии с планом работы .Щетского сада и

собирается на заседания по мере rrеобходимости, но не реже 4-х рzlз в год.
Решения Педагогического совета принимilются открытым голосованием и явJuIются

правомоtIными, если на его заседании присутствовilло не меЕее двlх rретей состава
коллектива (при равном количестве голосов решающим явJu{ется голос председателя
Педалогического совета).

Оргшrизацию вьшолнения решениri Педагогического совета осуществляют заведующий
,Щетским садом и ответственпые лица, указанЕые в решепии, Решения Педалогичесrсого совета
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явJUIются обязательньп,{и дJUI исполЕеЕIия, вводятся в действие приказом завед},ющего
,Щетским садом.

В случае несогласия с решением Педагогического Совета, заводующий .Щетским садом
может воспользоваться правом и приостаЕовить вьшоJIнение решения, информировать об
этом Территориа_тlьное улравлеЕие, которое в цlехдневньй срок при rIастии
зzlиIIтересованньIх сторон рассмативает зllявJIение заведующего ,Щетским садом, знzlкомится
с мотивированными мнениями змнтересовaнньD( сторон и выносит окончательное решеЕие
по спорному вопросу.

5.б.5. Педагогический совет имеет прrlво приглашать на заседания представителей
общественньп организаций, учреждений, органов власти, органов местного сttмоуправления,
родителей (законньп< представителей) воспитанников с правом совещательного голоса.

5.6.6. .Щелопроизводство Педагогического совета.
Протоколы заседаний Педагогического совета подписывilются его председателем и

секретарем,
Протоколы н}меруются постранично, ежегодно брошюруrотся, скрепляются подписью

завед}.ющего ,Щетским садома, заверяются печатью .Щетского сада. Протоколы
Педагогического совета входят в номенкJIат}ру дел ,Щетского сада.

5.7. В целях привлечения родительской общественности к активному 1пrастию в жизни
,Щетского сада, укрепления связей между .Щетским садом и семьей, решlизации прав родителей
на участие в управлении .Щетским садом создаются групповые Родительские комитеты и
общий Родительский комитет. В состаз Родительских комитетов входят родители (законные
предстазители) воспитанников, заинтересоваЕные в совершенствовании деятельЕости
,Щетского сада.

,Щеятельность Родительских комитетов осуществJuIется в соответствии с Конвенцией
ООН о правах ребенка, з{lкоЕодательством Российской Федерации и регламонтируется
настоящим Уставом.

5.7.1. Налравления деятельности Родительских комитетов:
оргаЕизует участие родителей (законньrх представителей) воспитанников в

мероприятиях и акциях, проводимьrх ,Щетским садом;

rIаствует в вьu{влении неблагополушьтх семей, а также семей, нуждшощихся в
социа.пьвой поддержке.

rracTByeT в защите прав воспитанЕиков, нарушаемьrх в семьях, через меры
общественного воздействия на родителей, нарушающих права детей, сотрудничество с
инспекцией rrо делам несовершеннолетних, комиссией по делам несовершеннолетних и
защите их прzв, органами опеки и попечительства' социzlльной защиты и др.;

yIacTByeT в работе по контролю качества питalния воспитанIlиков, их медициЕского
обслуживания, обеспечения безопаспости;

устанавливает связи с административными органами, общественными оргrlнизациями,
предприяпцми, уIреждеЕиями по вопросtlм ок*}ания .Щетскому саду помощи в проведении
воспитательной работы, }креплению его материalльЕо-технической базы;

представJIяет цред,]Iожения для формирования перочня платньгх образовательньтх услуг,
оказьтваемьтх,Щетским садом;

участвует в подготовке и проведении родительских лекториев, собраний, встреч со
специалистами здравоохрш{ения, правоохранительньD( органов и т.п.;

участвует в работе родительских конференций Волгограда, региона;
вносит предложениJ{ о поощрении педalгогов.
5.7.2. Организация работы Родительских комитетов.
Члены Родительских комитетов осуществJIяют свои полномочия TIa добровольной и

безвозмездной основе.
Родительские комитеты групп избиршотся на групповых собраниях в количестве,

определенном этим собраниелл. Родительские комитеты групп выбираот из своего состава
шредседателя и секретаря сроком Еа 1 год. По истечепии одного года полномочия
Родительского комитета в сохраненяом составе может продлить родительское собрание
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группы. Родительские комитеты групп подотчетЕы родительским собршrиям групп и
отчитывtlются перед Еими не реже одного рЕва в год.

Родительские комитеты осуществJurют свою деятельность на принципах
сотрудЕичества, поиска конст}ктивньrх решений. открьпости, объективности, честности,
доброжелательности и корректности в общепии как с другими родитеJIями, воспитанникztми,
TllI( и сотрудникаrrли .щетского сада.

В Родительскrтй комитет ,Щетского сада входят председатели Родительских комитетов
групп, которые выбирают из своего состава председателя Родительского комитета ,Щетского
сада и секретаря. !елегироваяные в Родительский комитет flетского сада родители (законные
представители) воспитitнников обязаны информировать родительские собрания гр}тп о
рассматриваемьD( вопросах и принятых решениях.

На обсуждение Родительского комитета группы вопросы могуг быть вынесецы по
инициативе .тпобого родителя (законного представителя) воспитанников, педzгогов,
ад\4инистрации .Щетского сада.

Родительский комитет ,Щетского сада собирается по мере необходимости, но не реже
дв}D( раз в год, признает за кФкдым членом Родительского комитеIа ,Щетского сада
полномотIия всего родительского собрания, делегировавшего этому представителю прtlво
говорить от JIица род]rтелей (законньrх представителей), представлять их интересы, заIцищать
и отстмвать их правц голосовать и приЕимать решения от их имени.

Родительский комитет ,Щетского сада правомочен выносить решения при наличии на
заседrtнии не менее половины своего состава. Решения принимitются простым большинством
гоJтосов.

Решения Родительского комитета ,Щетского сада' принятые в ptlмKiж его полномочий,
явJIяются обязательньп.rи дrя родителоЙ (законных представителеЙ) воспитапников. Решения,
обязательные дJIя исполнения всеми )&астникаI\4и образовательного процесса, вводятся в
действие приказом завед}.ющего Детским садом.

5.7.3. Разрешеrrио спорньж и конфликтньж ситуаций.
Родительский комитет решает спорные и конфликтные вопросы rтутем переговоров с

змнтересовtшными стороЕilми, руководством .Щетского сада.
Сугь претензий и проблем, требующих решения, Родителъский комитет излагает в

форме письменного змвления Еа имJI зiведующего ,Щетским садом. Заведующий обязлr дать
полньй и обстоятельный ответ по существу изложенньж вопросов в зависимости от их
сроlшости, но не позднее месяца со дЕя подачи заявления. Копия заявления и письменный

ответ за подписью завед}.ющего !етским садом доводится до сведения Родительского
комитота.

В слуrае если проблемы, изложенные в заявлении Родительского комитета, оста;lись без

решения со стороны руководства .Щетского сада, Родительское собрание может делегировать
Родительскому комитету полномочия дJIя обраrцения к УчредитеJIю.

5.7.4. Щелопроизводство Родительского комитета.
Все заседания Родительского комитета и родительских собраний, протоколируются и

подписываются' председателем Родительского комитета или собрания и выбранньпл
секретарем.

Протоколы собраний родительских комитетов входят в номенкJIатуру дел .Щетского
сада.

5.8. Для реаJIизации ocHoBHbIx задач ,Щетского сада могут создаваться научно-
методичоский совет и предметные методические объединения, действующие на основaшии
соответствующих Положений, содержание которьrх не допжно вступать в противоречие с
действующим закоЕодательством Россил'lской Федерации и настоящим Уставом.

б. Структура финаасовой и хозяйстпенной деятельности ,Щетского сада

.Щетский сад саN{остоятельно осуществJuIет финансово-хозяйственнlто деятельность,
решает вопросы, связ:tнные с заключеЕием договоров, определением своих обязательств и
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ияьD( условий, не противоречащих законодательству Российской Федерации и настоящему
Уставу.

.Щетский сад обеспечивает исполнение своих обязательств в соответствии с
муниципальным задаЕием, пллrом финансово-хозяйственной деятельности и в пределах
дене)юIьD( средств, полученньD( в установлеIlном порядке.

6.1, Имущество ,Щетского сада.
6.1.1. Имущество зiжрепляется за,Щетским садом на праве оперативного }цравления

,Щепартаментом муниципального имущества и явJIr{ется муниципа:rьной собственностью
Волгограда.

Земельные r{астки, необходимые для выполнения ,Щетским садом своих уставных задач,
предоставJuпотся ему на праве постоянного (бессрочного) пользования в порядке,
установленном законодательством Российской Федерации.

6.1.2. Источниками формирования имущества Детского сада в денежной и иньп< формах
явJUIются:

субсидии из бюджета муниципального образования Волгоград;
добровольные им)дцоственныо взносы и пожертвования;
имущество, закрепJuIемое за ,Щетским садом Еа праве оперативного управления;
земельные участки, предоставляемые ,Щетскому саду на праве постоянного
(бессро.пlого) пользования;
др}тие, не запрещенные действl.ющим зzlконодательством, поступления.
6.1.3. Им)rцество и денежные средства Щетского сада отрФкtlются яа его бшrансе и

используются дJIя достижения целей, определенньIх настоящим Устазом.
особое ценное движимое имущество, закрепленное за.щетским садом !епартаrrлентом

м}.циципального имущества или приобретенное за счет средств, вьцеленньIх ему
.Щепартаrr.rентом на приобретение этого имущества, а также нaходящееся у ,Щетского сада
недвижимое и]!r}тдество подлежат обособленному yreTy.

6.|.4. ,Щепартамент муниципаJIьного имущества вправе изъять излипп{ее,
Ееиспользуемое либо используемое не по назначению имущество, закрепленное за.Щетским
садом либо приобретенное .Щетскипл садом за счет средств бюджета Волгограда.

6.1.5. .Щетский сад владеет, пользуется зацрепленным имуществом в пределах,
установленньIх зtlконодательством, муниципальными цравовыми alктами Волгограда, в
соответствии с целями своей деятельности, нЕвЕIачеЕием им)дцества и, если иное не
устalновлено закоЕом, распоряжается имуществом с согласия .Щепартамента муниципапьного
имущества.

,Щетский сад обязан эффективно использовать имущество, закрепленное за ним на праве
оперативного управления, обеспечивать его сохранность и над,Iежащий учет, не допускать
ухудшения его технического состояния, за искJIючением сл}п{аев, связilнньD( с цормальным
износом и форс-махорными обстоятельстваIdи, ос)лцествJIять текущий и капитальный ремонт
имущества, нести риск слуrайной гибели, порчи имущества.

,Щетский сад без согласия ,Щепартамента муЕиципalльного имущества не впрzlве

распоряжаться особо ценнь]м движимым имуществом, закрепленItым за ним !епартаментом
муниципального им)лцества или приобретенньпrл ,Щетским садом за счет средств, вьцеленЕьtх
ему .Щепартаментом на приобретение такого имуществ4 а также недвижимым имуществоNI.

Под особо ценным движимым имуществом понимается движимое имущество, без
которого ос)дцествление ,Щетским садом своей уставной деятельности будет существенно
затруднено.

Остальным имуществом, находящимся на праве оперативного управления, ,Щетский сад
вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотреЕо законодательством
Российской Федерации.

6.1.6. ,Щетский сад це впрilве совершать сделки, возможIлыми последствиями которьп
явJIяется отчуждоние иjIи обременение имущества, закрепленного за Детским садом
,Щепартаментом муЕиципalльного имуществ4 или имущества, приобретенного за счет средств,
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вьцеленIIьIх .щетскому саду Щепартаrлентом, за исключением слу{аев, если совершение тalких
сделок допускается федератrьными зitконами.

6.1.7. !етский сад вправе выступать в качестве арендатора и (или) ареЕдодателя
имущества в порядке, устalновленном законодательством Российской Федерации.

м}ниципальное им)пцество, закрепленное за .щетским садом, может сдаваться в аренду с
согласия .Щепартшrента муниципаJIьного имущества по согласованию с Советом fетского
сада и при получении положителъного экспертного закJIючения Территориального
улрtlвлеЕия.

6.1.8, ,Щетский сад вправе осуществлять иные сделки с имуществом в случаях и в
порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации,

.Щетский сад впрtlве с согJIасия .Щепарталента и fепартmrента м).ницип,tльного
имJлцества передавать некоммерческим оргаЕизациям в качестве их учредителя или
у{астника (если иное не устzlновлено условиями их предоставления) имуrцество, за
искJIючением особо ценного движимого имуществц закрепленного за ним иIд
приобретенного .щетским садом за счет средств, вьцеленньD( на его приобретепие, а также
недвижимого имущества.

Крупная сделка может быть совершена .Щетским садом только с предварительIIого
согласия Щепартамента.

Крупная сделка, совершеннau{ с нарушеЕием требований действующего
законодательства может быть признана недействительной по иску ,щетского аац!а или
,Щепартамента, если будет докaвано, что другм сторона в сделке знала или долrюrа была знать
об отсутствии предварительного согласия,Щепарта.мента.

6.1.9. ПРОдlКция и доходы от использования имуществ4 IIztходящегося в оперативЕом
уrrравлении, а также имущество, приобретенное ,Щетским садом по договору или иным
осIIовarниям, поступtuот в оперативпое упрslвлеЕие .Щетского сада в соответствии с
закоЕодательством Российской Федерации.

6.1.10. .Щетский сад Еесет ответственность за coxpzlнHocтb и эффективное использование
закреплеЕного за ним муниципального имущества. Контроль за ислользованием по
Еазначению и сохрuшностью м}циципального имущества закрепленного за .Щетским садом на
rтраве оперативЕого упрzrвления осуществJuIет !епартаrr.rент муниципal,,Iьного имущества.

6.2. Финансирование деятельЕости flетского сада.
6.2.1. Финансовое обеспечецие деятельности .Щетского сада осуществляется в

соответствии с законодательством Российской Федерации на основе устtшовленпьIх
Еормативов обеспечеrrия образовательной деятельности.

б.2.2. Финансовое обеспечение вьшолнения ,Щетским садом мупициrrального задания
осуществJuIется в виде субсидий.

Уменьшение объема субсидии, предоставпенной на выполЕение муниципальЕого
задания, в течецие срока его выполнения осуществляется только при соответствующем
изIl{ененIlи муниципаJIьного задtuйя.

ФИНаНООвОе Обеспечеrrие выполнепия муниципального задtlния ос)дцествJuIется с
}четом расходов на содержание недв}Iжимого имущества и особо цеЕного движимого
им)дцества, закреlтленньD( за .Щетским садом !епартаментом муниципального им)лцества или
приобретенньтх ,Щетским садом за счет средств, вьцелеЕных ему .Щепартаментом на
приобротение тllкого имуществ4 расходов на уплату нilлогов, в качестве объекта
на.lIогообложения по которым признается соответств}aющее имущество, в том числе
земельЕые )ластки,

В слрае сдаt{и в ареяду недвижимого имущества и особо ценного движимого
имуществц закреплеIIного за Детским садом !епартаментом муниципальIlого имущества или
приобретенного .Щетским садом за счет средств, вьцеленньIх ему .Щепартаментом на
приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержалия тzlкого имущества
Территориальным управлением не осуществшIется.

Порядок формирования муниципального задаЕия и порядок фипансового обеспечения
выполнениlI этого задlшия опредеJu{ются администрацией Волгограда.
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б.2.3. ,Щетский сад использует бюджетные средства в соответствии с }твержденным
Учредателем планом финансово-хозяйственной деятельности.

Списаrие закрепленного за детским садом имущества осуществJIяется в устЕшовленном
порядке.

6.2.4. Щетасмiт сад вправе привлекать в порядке, установлецном законодательством
российской Федерации, дополнительные фипансовые средства за счет продостtlвления
платньD( образовательньrх и иньD( предусмотренньп< Уставом усл}т, а также за счет
добровольньпr пожертвований и цолевьrх взносов физических и (или) юридических лиц, в том
tIисле иЕострilнньD( граждаЕ и (или) ипостранньш юридических лиц.

6.2.5. ,Щетский сад осу]цествJIяет операции с поступilющими ому средствirми через
лицевые счета, открываемые в устzlновленном порядке. !етский сад не вправе размещать
денежIIые средства на депозитaж в кредитньrх организациях, а также совершать сделкIl с
ценными бlмагами.

6.2.6. основныIu видом деятельности ,Щетского сада, осуществляемым за счет средств
бюджета Волгограда, явJIяется ре{rлизация образовательньоr программ в соответствии с
м},ниципЕIлъIrым задаЕием и лицензией на осуществление образовательной деятельности
,щетского сада. Финалсовое обеспечение осуществления присмотра и ухода за детьми
осуществJUIется за счет средств бюджета Волгограда и платы родителей (законньrх
представителей) воспитанников,

6.2.7 . Все средСтва, пост}пalющие в .Щетский сад, направJIяются Еа цели его деятельности
в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Устазом.

6.2.8. ,Щетский сад опредеJUIет направленшI использовtlния средств, пощлIенньж им за
счет бrоджета и иньD( источников, установленЕых настоящим Уставом, в соответствии с
законодательством Российской Федерации.

Средств4 пол)л{енные ,Щетским садом, от безвозмездньп< постlтrлений, а также средства
от приносящей доход деятельности использ).ются rra обеспечение уставной деятельности
[етского сада.

6.2.9. Ежегодно ,Щетский сад обязлr опубликовьвать отчеты о своей деятельности и об
использовalнии зtlкрепленного за ним имущества. Порядок опубликования отчетов, а также
перечень сведений, которые должны содержаться в Ilих, устtшавливается Правительством
Российской Федерации.

6.З. Учет, отчетность и контроль в ,Щетском саду.
6.3.1. ,Щетский сад ведет бlхгалтерский у{ет в соответствии с требоваяиями

действlтощего зzжонодатеJIьства и представJIяет бухгалтерскуто, финансовlто й
статистическ)aю отчетность, ведет наrоговьй у{ет и представJIяет в нtIлоговые органы по
месту реrисцации все необходимые отчеты и документы, а также представJuIет отчетЕость во
внебюджетные фонды.

6.3.2. !олжностные лица,Щетского сада нес}т устtlновленIl)до законодательством
Российской Федерации дисциплинарную, административII},ю и уголовную ответственпость за
искtDкение государственной отчетности.

6.3.3. ,Щетский сад осуществJIяет внутренний конц)оль за испоJIьзованием сродств
бюджета и внебюджетных источников финансировzlния в порядке, установленном
законодательством Российской Федерациlr.

6.3.4. Внешний контоль за исполцением закоЕодательства Российской Федерации в
областИ бюджетной и финансовой дисциплинЫ в .Щетском саДу осуществJUIют
уполЕомоченt{ые орг€шы местного самоупрtlвления.

7. Регламентация деятельности

7.1. ,Щеятельность .Щетского сада наряду с закоЕодатеJIьством Российской Федерации
реглаJ\.fентируется локzlльными нормативными tжтzl},fи Детского сада.

7.2. ,Щетский сад принимает локalльные нормативIlые аюы, содержащие нормы,
РеryЛИРyIОЩИе ОбРазовательные отпошения, в пределarх своеЙ компетенции в соответствии с

20



зaконодательством Российской Федерации в порядке, установленном настоящим Уставом.
7.3. ,Щетский сад принимает локzlльные нормативные акты по основIIым вопросilм

оргшшзации и ос)лцествления образовательЕой деятельности, в том Iмсле 
регламентирующие

прiвила приема воспитilЕников> режим занятий, порядок и основаЕия перевода и отчисления
воспитанников, порядок оформления возникновения, приостаЕовления и прекращения
отношений между ,Щетским садом и родитеJIями (законньтми представитеrrями) воспитzlнника.

7.4. Лока;ьные нормативные ttкты принимаются в след},ющем порядке:
опредеJIяются вопросы, по которым требlтотся разработка и }тверждение локzlльного

нормативного акта;
опредеJuIются этапы и сроки разработки локального цормативного акта;
создается рабочм группа по разработке локального нормативного акта;

разрабатывается проект лок{lльного нормативного акта.
После разработки и проверки проекта на продмет его соответствия положениям

закоцодательства, иным обязательнышt пормативаJ\,I, а равно объему задач, прtlв и
обязанностей исходя из структуры, проект локzlльного нормативного акта представляотся на
обсуждение в соответствующий коллегиа,ъный орган }цравления ,Щетского сада (при
необходимости) и на утверждение заведующему ,Щетским садом.

Локальный нормативный акт может приIrиматься путем утверждеgия и/ или издаЕия
приказа об }тверждении локttльного нормативного акта.

Локыrьные нормативIIые акты .Щетского сада могут приниматься коJшегиальными
оргtlнЕlми управления .Щетского сада, в соответствии с их компетенцией, установленной
настоящим Уставом. Лока,.rьные Еормативные акты, приIlятыо коJIлегиаJIьными органами

управления ,Щетского сада, вводятся в действие приказом заведующего ,Щетским садом.
7.5. Нормы локtlльньIх нормативньD( zlKToB, }худшающие положение воспитанников или

работников ,Щетского сада по сравнеЕию с установленным зilконодательством об образовании,
трудовым законодательством поJIожением либо принятые с нарушением установлецного
порядка, не примеЕяются и подлежат отмене.

8, Реорганизация и ликвидация .Щетского садa, измонецие его типа

8.1. ,Щетский сад реорганизуется или ликвидируется в порядке, устtшовлеш{ом
грarкданским зrlконодательством, с учетом особенностей, предусмотреIrньrх
законодательством об образовании.

8,2, Порядок реоргfirизации .Щетского сада усfilнавливается администрацией
Волгограда.

Реоргшrизация .Щетского сада может быть осуществлена в форме его слияпия,
присоединения, рtч}деления, выдеJIения или преобразовtlния.

Реорганизация .Щетского сада осуществляется с обязательным обеспечением прав
воспитаЕников на продолжение образования, обеспечением прав работIrиков Детского сада в
соответствии с требованиями действ}тощего законодательства Российской Федерации.

Решение о реорганизации .Щетского сада приЕимается администрацией Волгограда в

форме постановления.
Изменение типа.Щетского сала но явJIяется его реорганизацией.
Решение об изменении типа ,Щетского сада в цеJIях создtшия муниципальЕого казенного

или автономного образовательного учреждения принимается администрацией Волгограда в

форме постановления.
8.3. Ликвидация .Щетского сада может осуществляться:
в соответствии с законодательством Российской Федерации в порядке, установленном

администрацией Волгограда;
по решению суда в случае осуществления ,щетским садом деятельности без надлежащей

лицензии, либо деятельности, запрещенной законом, либо деятельности, }Ie соответствlтощей
его уставным целям.

Решение о ликвидации Детского сада принимается администрацией Волгограда в форме
постановления.
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Имущество .Щетского сада, оставшееся после удовпетворения требований кредиторов, а
также имущество, на которое в соответствии с федеральпыми законtlми не может быть
обраrцено взыскание по обязательствам .Щетского сад4 передается в муниципальн)aю
имущественн}.ю казну Волгограда на основ:lнии рас[оряжения ,Щепартамепта
м)aниципаJьного имущества, если иное не предусмоlрено действ}тощим законодательством
Российской Федерации, муниципальными пр{lвовыми актами Волгограда.

8.4, Принятие администрацией Волгограда решения о реоргаЕизации или ликвидации
,Щетского сада допускается на основzlнии положительЕого заключопия комиссии по оценке
последствий такого решения.

Порядок проведения оценки послодствий принятия решения о реоргatнизации или
ликвидации .Щетского сада, вкJIIочм критерии этой оцонки, порядок создtшия комиссии по
оценке последствий такого решения и подготовки ею закJIючений устанавливаются
}полцомочешшм оргfiIом государственной власти Волгоградской области.

8.5. .Щетский сад считается преIФатившим свое существовtшие после внесения записи об
этом в Единьй государственный реестр юридических лиц.

8.6, При ликвидации или реорганизации ,Щетского сада осуществJuIемьж, как прtlвило,
по окончании учебного года, Территориальное управление берет на себя ответственность за
перевод воспитанников в другие муниципальные образовательные )цреждения по
согласованию с их род4телями (законньпr.rи представителями).

9. Порядок внесения изменений в Устав ,Щетского сада

9.1. Изменения в настоящий Устав разрабатываются .Щетским садом.
9.2, Разработанный .Щетским садом проект изменений в Устав представляется IIa

рассмотреЕие в .Щепартаrrлент.

!ля рассмотренйя проекта изменений к уставу представляются:
проект изменений в Устав,
выписка из протокола общего собрания работников .Щетского сада,
копия постаЕовления адI\4инистрации Волгограда о реорганизации !етского сада (в

случае если внесение изменений в Устав связано с реоргаЕизацией ,Щеrского сада).
9.З. .Щепартаlrент в течение 1ридцати калеЕдарных дней со дня поступленйя проекта

изменений в устав ,Щетского сада рассматривает цроект, после чего HaпpzlBJuIeT его на
согласование в !епартамент муIlиципitльЕого имущества или возвращает .Щетсколrу саду для
доработки.

9.4. !ля согласоваЕия проокта изменений в Устав .Щетского сада в ,Щепартаrrtент
муниципulльного имущества представляются:

проект измеЕений в Устав в шести экземIIJIярЕIх,
выписка из протокола общего собрания работников .Щетского сада,
копия постаЕовлениrI администрации Волгограда о реорганизации ,Щотского сада (в

случае если внесеЕие изменений в устав связtlно с реорганизацией .Щетского сада).

.Щепартамент мунициlrального имущества в течение тридцати календарных дней со дня
IIост}.пления проекта изменений в устав ,Щетского сада согJIасовывает проект изменений в
ycTtlB или откalзывает в согласовании с указанием мотивировatЕньж причиIl отказа,

Согласованный ,Щепартаментом муниципtlльного имущества проект изменеIrий в Устав
,Щетского сада направJuIется дJIя утверждения в ,Щепартамент.

9.5. ,Щепартамент в течеfiие десяти кitлендарньfi д{ей со дЕя пост)4Iлония
согласованного проекта изменений в Устав ,Щетского сада издает приказ об }"гверждении
измененлIй в Устав.

9.6. УтвержденЕые экземпJIяры изменений в Устав вьцtlются заведующему .Щетским
садом вместе с завереЕIIыми копI,Iями прикzrза об 1тверждении изменений в Устав д,rя
дarльнейшей государственной регистрации изменений в учредителыIые документы ,Щетского
сада.
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9.7, После государственЕtой реrистрации изменений в )цредительные док},I\4енты
.щетского сада последнлtй представляет в .щепартаruент, {епартаlrлент муниципаJIьного
имущоства по одному экземпJuIру изменепий в Устав, а также копии след}'ющих док).меЕтов:

свидетельства о государствеЕной регистрации юридического лица,
свидетельства о внесении з:шиси в Единьй госУдарственньй реестр юридическ}Iх лиц.
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